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ACTA DE ACUERDO

En relacion con la solicitud de mediacion presentada el dia 04/10/2024 y con fecha de
inicio de tramitacién ese mismo dia, relativo a CONVOCATORIA DE HUELGA, promovida
por FSC-CCOO y UGT Servicios Publicos. Area Salud, Sociosanitario y Dependencia
frente a Fed. Nac. de Empresarios de Ambulancias (ANEA) y Asoc. Nac. de Grandes
Empresas de Transporte Sanitario (AGETRANS) por motivo, segun consta en la misma,
de negociacion de una requlacion que mejore las condiciones de acceso a Ia jubilacion,
conforme al contenido de la solicitud de mediacion, REUNIDOS en la Sede del Servicio
Interconfederal de Mediacion y Arbitraje (SIMA-FSP), sita en la calle San Bernardo, 20,
5% planta de Madrid (28015), el dia 21 de octubre de 2024 a las 09:30 horas:

~ Diia. Isabel Araque Lucena en su condicion de Representante y Secretaria de
Accion Sindical de UGT Servicios Publicos. Area Salud, Sociosanitario y
Dependencia, asiste telematicamente

- D. Jordi Venanci Garcia Patifio en su condiciéon de Representante de Accién
Sindical de FSC-CCOO Sector Carretera y Logistica y Miembro Comite de Huelga

— D. Serafin Garcia Fernandez en su condicion de Delegado de UGT y Miembro
Comité de Huelga

— D. Francisco José Vegas Rosado en su condicion de Representante de FSC-
CCOO y Miembro Comité de Huelga

— Dda. Nuria Pino Ferre en su condicion de Representante de ANEA

~ D. Alberto Sancho Leon en su condicion de Abogado de ANEA

D. Isaias Rodriguez Campos en su condicion de Representante de AGETRANS
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Esta reunion finalizo teniendo como resultado el siguiente ACUERDO entre las partes
intervinientes:

1.- Ante la administracion competente, realizar conjuntamente la solicitud que dé inicio
al procedimiento establecido para implantar el sistema de coeficientes reductores a la
edad de jubilacion conforme a lo dispuesto en la normativa vigente de referencia y en
las siguientes categorias profesionales:

- Técnicos/as de emergencias sanitarias conductores/as.

- Técnicos/as de emergencias sanitarias ayudantes de conductor/a.

Dicha solicitud, la cual queda condicionada a la firma del convenio colectivo estatal de
Transporte Sanitario de enfermos/as y accidentados/as, que esta actualmente en curso
de negociacion, se presentara en un plazo no superior a 10 dias desde la fecha de
publicacion del texto del citado convenio estatal en el Boletin Oficial del Estado.
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2.- Jubilacién parcial anticipada.

Esta materia sera incluida en el articulado de la estructura de negociacion del convenio
colectivo estatal del sector, en curso de negociacion, de forma que la reivindicacion
planteada sea materia de negociacion en el ambito inferior.

3.- En concordancia con los puntos 1y 2, las organizaciones sindicales procederan a la
desconvocatoria de huelga convocada en el @mbito del Transporte Sanitario.

En este mismo acto las organizaciones que suscriben el acuerdo solicitan formalmente al
SIMA-FSP la realizaciobn de los tramites oportunos para su registro, inscripcion y
publicacibn en REGCON, tal y como dispone el articulo 18.2 del ASAC VI en relacién con
los articulos 6 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y deposito
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

Acta que se levanta en Madrid, siendo las 09:55 horas del 21 de octubre de 2024 y que
suscribe Diego Ribera Sanchis, Letrado del Servicio Interconfederal de Mediacion y
Arbitraje.
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ACTA DE ACUERDO ™™

En relacién con la solicitud de mediaciéon presentada el dia 04/10/2024 y con fecha de
inicio de tramitacion ese mismo dia, relatvo a CONVOCATORIA DE HUELGA,
promovida por Sector de Carretera y Logistica FSC-CCOO y Sector de Carretera,
Urbanos y Logistica FESMC-UGT frente a Confederacion Espafiola de Transporte de
Mercancias (CETM), Asociacion Empresarial UNO, Organizacion Empresarial de
Logistica y Transportes (UNO), Asociacion de Transporte Internacional por Carretera
(ASTIC) , Asociacion Espariola de Empresarios de Transporte Bajo Temperatura Dirigida
— ATFRIE, Federacién Nacional de Asociaciones de Transportistas de Espafna -
FENADISMER, FEDERACION VALENCIANA DE EMPRESAS DEL TRANSPORTE-
FVET, FEDERACION NACIONAL DE AGENCIAS DE TRANSPORTE-ANATRANS,
FEDERACION INTERREGIONAL DE ASOCIACIONES DE TRANSPORTE-FITRANS y
ASOCIACION ESPANOLA DE TRANSPORTE-AET por motivo, segun consta en la
misma, de negativa de las empresas a la negociacién de una regulacién que mejore las
condiciones de acceso a la jubilacion, conforme al contenido de |a solicitud de mediacion,
REUNIDOS en la Sede del Servicio Interconfederal de Mediacién y Arbitraje (SIMA-FSP),
sita en la calle San Bernardo, 20, 5% planta de Madrid (28015), el dia 24 de octubre de
2024 a las 13:00 horas:

D. Diego Buenestado Garcia en su condicién de Representante de FESMC-UGT

Sector de Carreteras, Urbanos y Logistica y Miembro de Comité de Huelga

-~ D. Rafael Bonilla Frasquier en su condicion de Asesor de FeSMC-UGT

— Dhfa. Laura Fonseca Velazquez en su condicion de Representante de FeSMC-UGT
Sector Carreteras, Urbanos y Logistica y Miembro de Comité de Huelga

— D. Juan Carlos Gutiérrez Molina en su condicion de Representante de FESMC-UGT
Sector de Carreteras, Urbanos y Logistica y Miembro de Comité de Huelga

— D. Francisco José Vegas Rosado en su condicion de Representante de Sector de
Carretera y Logistica FSC-CCOO y Miembro de Comité de Huelga

- D. Jordi Venanci Garcia Patifio en su condicion de Representante Accion Sindical
de Sector Carretera y Logistica FSC-CCOO y Miembro de Comité de Huelga

-~ D. José Antonio Naranjo Burcio en su condicion de Asesor de CCOO y Miembro de
Comité de Huelga

— D. Jesus Ballesteros Almansa en su condicion de Representante de Sector
Carretera y Logistica FSC-CCOO

— D. Miguel Pereira Garcia en su condicion de Representante de CETM

- D. Manuel Bejarano Lopez en su condicién de Representante de UNO

- D. José Manuel Pardo Vegezzi en su condicion de Representante de ASTIC

- D. Ramon Valdivia Palma en su condicion de Vicepresidente Ejecutivo ASTIC

— D. Antonio Garcia Delgado en su condicién de Representante de FEDERACION

NACIONAL DE AGENCIAS DE TRANSPORTE-ANATRANS y Representante de

FVET

D. Juan José Gil Panizo en su condicion de Representante de FENADISMER
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Con caracter previo todas las organizaciones empresariales comparecientes a excepcion
CETM Confederacion Espafiola de Transportes de Mercancias hacen constar que en el
momento actual no pueden sumarse al presente acuerdo, por ser necesario su traslado
a sus organos de gobierno.

Esta reunion finalizé teniendo como resultado el siguiente ACUERDO entre las partes
intervinientes:

La Confederacion Espafiola de Transporte de Mercancias CETM, junto con las centrales
sindicales CCOO y UGT, SOLICITARAN conjuntamente ante la administracion
competente en el plazo de 20 dias la iniciacion del procedimiento para el establecimiento
de coeficientes reductores para la anticipacién de la edad de jubilacién de las personas
conductoras profesionales del transporte de mercancias por carretera, sobre la base de
los siguientes acuerdos:

Primero. El colectivo incluido en la solicitud de inicio del procedimiento administrativo
seria el de las categorias profesionales de conductor/a mecanico/a y conductor/a
establecidas en los apartados 4 y 5 del articulo 16 del II Acuerdo General para las
empresas de Transporte de Mercancias por carretera.

Segundo. La solicitud, que se ajustara a los requisitos establecidos en el articulo 206 de
la Ley General de la Seguridad Social identificara que las categorias resefiadas en el
parrafo anterior, a pesar de haberse beneficiado de muchas mejoras relacionadas con
la seguridad (mejora de las vias, aparicion de vehiculos modernos que incorporan
muchas medidas de seqguridad, etc.) conllevaria cierta penosidad y peligrosidad a partir
de determinada edad, ya que su actividad requiere de un esfuerzo de atencion constante
para el que los conductores/as de edad avanzada no se encuentren en condiciones
6ptimas, entre otras cuestiones, por la pérdida de reflejos que conlleva el proceso
natural de envejecimiento.

Tercero — Simultaneamente a la presentacion de la solicitud del inicio del referido
procedimiento administrativo, suscribiran un Acuerdo sobre Materias Concretas, de los
previstos en el articulo 83.3 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, en materia de prevencion de riesgos laborales y control de la actividad
que incorporara los siguientes acuerdos:

1°, El reconocimiento de que, conforme a lo dispuesto en el articulo 22.1 de la
Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y el articulo 243 del Texto Refundido de la Ley
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General de la Seguridad Social, los reconocimientos médicos periodicos contemplados
en la normativa preventiva resultan obligatorios para las personas conductoras
profesionales del transporte de mercancias por carretera.

2°. La facultad de las empresas de transporte de mercancias por carretera de
realizar controles aleatorios de consumo de alcohol y drogas a su personal de
conduccion conforme al protocolo que se establezca en el citado acuerdo de materias
concretas.

Cuarto. Simultaneamente a la presentacion de la referida solicitud, los/las firmantes del
acuerdo:

|. Solicitaran que el incremento en la cotizacion a la Seguridad Social que conllevaria la
aplicacion de coeficientes reductores sea compensado, en lo que respecta a la cuota
empresarial, con una disminucién de la cotizacién por accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales del colectivo. Concretamente, se solicitaria la eliminacion
de la letra g) del cuadro Il de la Tarifa de Primas para la cotizacion por accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales, por lo que a las personas conductoras
profesionales de vehiculos automéviles de transporte de mercancias que tengan una
capacidad de carga Util superior a 3,5 Tm le serian de aplicacién los porcentajes de
cotizacion previstos, con caracter general, para las empresas del sector (epigrafe 494,
“Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza"), del cuadro | de la
citada Tarifa.

Il —Solicitaran a la Direccion General de Trafico que dé cumplimiento a lo previsto en la
disposicién adicional duodécima del Texto Refundido de la Ley sobre Trafico,
Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, en su redaccion dada por la Ley
18/2021, de 20 de diciembre, en el sentido de desarrollar un sistema telematico para
que las empresas dedicadas al transporte de personas o de mercancias y las personas
trabajadoras auténomas que tengan la condicién de empleadoras puedan conocer si un
conductor/a profesional que trabaja en ellas se encuentra habilitado legalmente para
conducir, no siendo necesario el consentimiento de la persona trabajadora.

Il =Solicitaran al Ministerio de Trabajo y Economia Social y al Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones el establecimiento de un sistema de reduccion de las
cotizaciones por contingencias profesionales a las empresas de transporte de
mercancias por carretera que hayan disminuido de manera considerable la
siniestralidad laboral, o cuyos conductores/as profesionales no hayan resultado
responsables de ningun accidente grave en el ultimo afio. Subsidiariamente, si lo
anterior no fuera posible, solicitaran a las administraciones competentes el
establecimiento de una linea de subvenciones o ayudas a las empresas de transporte
de mercancias por carretera para la adquisicion de vehiculos que cumplan con los
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ultimos requisitos en materia de seguridad, exigidos por la regulacion europea en vigor
sobre las exigencias técnicas de fabricacion.

IV —Solicitaran al Gobierno de Espafia, en cumplimiento de lo previsto en la disposicion
adicional tercera bis del Texto Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, en su redaccion dada por la Ley 18/2021, de 20 de
diciembre, y previa audiencia del Comité Nacional del Transporte por Carretera y de las
Organizaciones Sindicales firmantes, la regularizacion de los procedimientos para la
realizacion de controles iniciales, periédicos o aleatorios, durante el ejercicio de la
actividad profesional, de alcohol, drogas de abuso y sustancias psicoactivas y
medicamentos, al personal que ostente el puesto de conductor/a de vehiculo de
transporte de mercancias por carretera.

V —Solicitaran al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, mediante
la modificacion del Real Decreto 1539/2011, de 31 de octubre, por el que se establecen
siete certificados de profesionalidad de la familia profesional Transporte y
mantenimiento de vehiculos que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados
de profesionalidad, la posibilidad de realizacion de la formacién referida a la cualificacion
del conductor/a y a la obtencién de los permisos de conduccion de forma integrada,
procediendo a eliminar el requisito de estar en posesion del permiso de conduccion de
la clase C para poder llevar a cabo la mencionada formacion.

VI —Solicitaran al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes y a la
Direccion General de Trafico, en colaboracion con las Comunidades Autdnomas, la
implantacién en toda Espafia del titulo de FP de Grado Medio de Conduccion de
Vehiculos de Transporte por Carretera mas la obtencion de los permisos C y C+E, en
una amplia red de centros de formacion.

VIl — Solicitaran al Ministerio de Trabajo y Economia Social y al Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones la aplicacion de la misma regulacion que se establece
para la jubilacion parcial con contrato de relevo en la industria manufacturera.

Como consecuencia del anterior acuerdo se deja sin efecto la convocatoria de huelga.

En este mismo acto las organizaciones que suscriben el acuerdo solicitan formalmente al
SIMA-FSP la realizacion de los tramites oportunos para su registro, inscripcion y
publicacién en REGCON, tal y como dispone el articulo 18.2 del ASAC VI en relacion con
los articulos 6 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depodsito
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

San Bernardo, 20 - 5° (Madrid-28015) Teléfono: 91.360.54.20 Fax: 91.360.54.21 www.fsima.es



so RISy MMM  |Z'PS 09€ 16 XBd

0Z ¥S'09€" 16 :0U0)RIAL

(5L08Z-PUPBW) o5 - 02 ‘opleulag ues

GOEEBE (Bws

100 RN eyeERU0D L0D OpELLE)
FOB0EE vEOZ0LIVE WDy
orueg 0

PEOT VENC 0P BIQWOU Ui Wity
ubig ouy - AN wnibiog siemyos
o s0d equewseylp opeuwy

QGEFGT 0NUQNING DBLOI

00 BN BYOSEALOD LOD OpELL)
G 60 28 pE001 ve vy
opefiag maen

DY B GUGLAOU U8 LN B
ules QUEN - AN WiiBieg BRMyoS
any sod sjuswepbp opewu)

YOIE08 Bus

S0 DI RYRERL0D U0 0Pl
OC01-Z2 PZOLOLIPE ey
1zzabap, opity |GnuER

BR00 B0 MUGQLUOU US WMiwaiyg
ufivg Dupp - AN whiBieg Bsemyog
oyl sod auswEbp opeuly

CLIER (Bwe

O B3N BUSSRU0D LOD OpELLLY
S O0:ZE VZODLIPE PLDE)
Todg outielsg

FBNUEW 8D SUQUICU L Wnslua)d
ubig oiN - AN wnibieg aemyog
Qup 40d equewpeyip opewy

BL0LPS Swe

400 BIUT BYSSEAUOD LOD OPeWY
OF L0°22 ¥202/04YE (EuDy
ERUND DpESPUBNG

Ofig) B9 BIQUIU LB WMWeL4
UG O - AN winifhog oumyog
oy Jod muswiBip opeug

BOGIOE -Sws

10 B3N BYSSEIILOD LoD DpELLY
£2'90-22 FZOS0LIVE EY20)
FIED ey

(Bnbiy 8P BIGWOU Us WNWaly
uBig QN - AN wblieg aiemyos
DUy 20d ipusnBip opeuuy

BYOELY RS

J0d BHUN PUBSPILOT UOD BpPULY
6E 6022 ¥ZOZ0L/PE U0y
zonbre LaeRu0 |

NG 8D DQUOU LD Wiy
ubvg ounp - AN whiBieg emyog
ouupy sod ajueuepip opeuuy

E96E1E wws

SO LN WYSEEIIU0D U0D OpELLY
LUO0ZZ ¥202/01/¥2 By
Oning ofurseN ooy

PSOM BP UGG U WLy
UBG 0N - AN whibeg semyog
ouyy 4o apusiepihp ope)

STIYSE Bws
200 BILN BUSSEIILOD L0 CpELLY
9LUDEZ PZOZOUIYE T8
apusoy selley, esor

CORUT D 0UGUIOU LB LTI
ulhg opy - AN WiBiog smmyos
aan sod awmuepip cpeusy

095106 sws

00 BUUN BUSEEIUOD U0T OpEWL
BU01:Z2 FE0Z0LVE Py

ELOW Zauneg

SOURD UEN[ 80 DIQUOU US WwhlLgig
ulhg oy < AN wnilieg memyos
QU sod auewrpBip opeuuy

VEIEES SWS

SO0 BN BUBRRIN0D U3 OpTULly
VEB0-2E va02mive (Pud
oy maen

IO A, B DUGLIOU L0 LML
Lbhg oy - AN wilig sewyos
oy od aquiueyfp opewsy

‘aleqly
A ugioelpa| ap [eIapajUdIBIU| OIDIAIDS |8p opesja ‘siyoues elaqry obalg equosns
anb A $20z ep 21gMo0 ap pZ |op Seloy £G:1Z Se| opuals ‘puUpepy ua ejueAs| as anb ejoy

alesnquy A
uoIdBIpa}Y P
1E49P2JU0DID Y 0I3IAIAG

@ualpadx3 (N |

VHIS

NOIJVANNS |

H/¥202/19¢E/N




En Madrid, a 25 de noviembre de 2024

REUNIDOS

De una parte, D. Miguel Ruiz Montafiez, con DNI -,en su condicion de presidente de Ia
Asociacion de Transportes Publicos Urbanos y Metropolitanos (Atuc),

Y de otra parte, D. Diego Buenestado Garcia con DNI - secretario general del
Sector de Carretera, Urbanos y Logistica de FESf \C-UGT, D. Juan Carlos Gutierrez Molina
con DNI - de Direccion Sectorial del Sector de Carretera, Urbanos y Logistica
de FESMC-UGT; y Diia. Laura Fonseca Velazquez con DNI: (i}, de Direccion
Sectorial del Sector de Carretera, Urbanos y Logistica de FESMC-UGT, e integrantes del
Comité de huelga convocada en todo el sector de transporte de viajeros por carretera que
se realiza mediante vehiculos de traccién mecanica de mds de nueve plazas incluido el
conductor, cuyo calendario se encuentra programado para las jornadas de los dias 28y 29
de noviembre, 5 de diciembre, 9 de diciembre y a partir del 23 de diciembre con
duracion indefinida.

Ambas partes se reconocen capacidad legal bastante para la firma de los presentes

ACUERDOS

Primero.- Ambas partes, en su condicion de organizacion empresarial y sindical
representativa del sector de transporte de viajeros, acuerdan solicitar, de forma
conjunta, en el plazo maximo de 15 dias habiles contados a partir de la entrada en vigor del
nuevo real Decreto que determine el procedimiento general para establecer coeficientes
reductores que permitan anticipar la edad en el sistema de la Seguridad Social previsto en
el articulo 206 Real Decreto Legislativo 8/2015 de 30 de octubre, el inicio del procedimiento
para el establecimiento de coeficientes reductores para la anticipacion de la edad de
jubilacion del personal que desarrolla tareas de conductor/a y conductor/a perceptor/a,
sobre la base de las siguientes premisas:



1.- El colectivo incluido en la solicitud de inicio del procedimiento administrativo serfa el del
personal que desarrolla tareas de conductor/a y conductor/a perceptor/a de vehfculos de
transporte de viajeros por carretera en vehiculos de mas de nueve plazas incluido el

conductor.

2.-La solicitud a las personas reseiiadas, a las que se refiere el apartado anterior, se ajustard
al procedimiento y requisitos establecidos en el articulo 206 de la Ley General de Seguridad
Social.

Segundo.- Con independencia de dar cumplimiento al punto primero en los términos
contenidos en el mismo a la firma del presente acuerdo se constituird una mesa con
presencia de la Administracién Publica, que establezca los mecanismos que determinen
y posibiliten de modo efectivo la compensacién de los desajustes financieros que se
pudieran producir en los contratos publicos de dmbito local, autondmico y estatal que
pudieran generarse en las empresas por la aprobacién y aplicacién del incremento en la
cotizacién de la Seguridad Social contemplados en el articulo 206.4 de la Ley General de la
Seguridad Social, y el establecimiento de los coeficientes reductores. Esta mesa se reunirad
a partir de la firma del presente acuerdo.

Tercero.- Como consecuencia de los acuerdos alcanzados, con la Direccion Sectorial del
Sector de carretera, Logistica y Urbanos de FES/ IC-UGT , se procede por parte del citado
sindicato, y de los firmantes en su condicién de integrantes del Comité de Huelga, a
desvincularse y no secundar la convocatoria de huelga en todo el sector de transporte de
viajeros por carretera que se realiza mediante vehiculos de traccidn mecanica de mis de
nueve plazas incluido el conductor, cuyo calendario se encuentra previsto para las jornadas
de los dias 28 y 29 de noviembre, 5 de diciembre, 9 de diciembre y a partir del 23 de
diciembre con duracién indefinida.

Ambas partes firman de comun acuerdo en el lugar y fecha que figura en el encabezamiento
del presente documento.

Firmado
digitalment
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